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Департамент образования, культуры и спорта
Ненецкого автономного округа

ПРИКАЗ
от 14 июня 2016 г. № 49
г. Нарьян-Мар

О внесении изменений в служебный распорядок
Департамента образования, культуры  спорта
Ненецкого автономного округа 
В целях приведения нормативных правовых актов Департамента образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа в соответствие с законодательством Российской Федерации, ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в служебный распорядок Департамента образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа, утвержденный приказом Департамента образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа от 12.01.2015 № 1 «Об утверждении служебного распорядка Департамента образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа» (с изменениями внесенными приказом Департамента образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа от 14.04.15 № 72)  изменения согласно Приложению.

2. Установить, что для государственных гражданских служащих Департамента образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа, имеющих на день вступления в силу приказа неиспользованные ежегодные оплачиваемые отпуска или части этих отпусков, право на их использование, а также право на выплату денежной компенсации за неиспользованные ежегодные оплачиваемые отпуска или части этих отпусков сохраняются.

Исчислять продолжительность ежегодных оплачиваемых отпусков, предоставляемых государственным гражданским служащим Департамента образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа, замещающим должности государственной гражданской службы на день вступления в силу приказа, начиная с их нового служебного года. 
3. Настоящий приказ вступает в силу через десять дней после его официального опубликования, но не ранее 02 августа 2016 года.

Заместитель губернатора

Ненецкого автономного округа – 

руководитель Департамента                                                                     Г.Б. Медведева
	
	«Приложение 

к приказу Департамента образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа 

от 14.06.2016 № 49
«О внесении изменений в служебный распорядок Департамента образования, культуры  спорта

Ненецкого автономного округа»


Изменения в служебный распорядок

Департамента образования, культуры  спорта

Ненецкого автономного округа

1. Пункт 18 исключить.

2. Пункт 19 изложить в следующей редакции:

«19. Гражданским служащим предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 календарных дней.».
3. Пункт 21 изложить в следующей редакции:

«21. Гражданским служащим предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет продолжительностью:

1) при стаже гражданской службы от 1 года до 5 лет – 1 календарный день;

2) при стаже гражданской службы от 5 до 10 лет – 5 календарных дней;

3) при стаже гражданской службы от 10 до 15лет –7 календарных дней;

4) при стаже гражданской службы от 15 лет и более –10 календарных дней.».

4. Пункт 22 изложить в следующей редакции:

«22. При исчислении общей продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска ежегодный основной оплачиваемый отпуск суммируется с ежегодным дополнительным оплачиваемым отпуском за выслугу лет.

Дополнительные отпуска за ненормированный служебный день, а также в связи тяжелыми, вредными и (или) опасными условиями гражданской службы предоставляются сверх ежегодного оплачиваемого отпуска, предусмотренного настоящей статьей.».
5. Пункт 23 изложить в следующей редакции:

«23. Гражданским служащим предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный служебный день продолжительностью три календарных дня.».

6. Пункт 24 исключить.
7. Дополнить пунктом 35 следующего содержания:

«35. Вопросы,  связанные со служебным временем и временем отдыха не урегулированные Служебным распорядком разрешаются в соответствии со статьями 45, 46 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».».
