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Департамент образования, культуры и спорта
Ненецкого автономного округа

ПРИКАЗ

от ________ 2018 г. № ______
г. Нарьян-Мар

О внесении изменений в Положение об оплате труда лиц, замещающих в Департаменте образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа должности, не относящиеся к должностям государственной гражданской службы
В соответствии со статьей 30 закона Ненецкого автономного округа от 03.02.2006 № 673-ОЗ «О нормативных правовых актах Ненецкого автономного округа», ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести изменения в Положение об оплате труда лиц, замещающих в Департаменте образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округе должности, не относящиеся к должностям государственной гражданской службы, утвержденное приказом Департамента образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа от 27.12.2016 № 101 «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих в Департаменте образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа должности, не относящиеся к должностям государственной гражданской службы» (с изменениями, внесенными приказом Департамента образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа от 06.02.2017 № 4) согласно Приложению.

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять дней после его официального опубликования.
Исполняющий обязанности

руководителя Департамента                                                              Л.А. Храпова
	
	Приложение

к приказу Департамента

образования, культуры и спорта

Ненецкого автономного округа

от ___________ № ___
«О внесении изменений в Положение

об оплате труда лиц, замещающих

в Департаменте образования, культуры

и спорта Ненецкого автономного округа

должности, не относящиеся к должностям

гражданской службы»



Изменения 
в Положение об оплате труда лиц, замещающих в Департаменте образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа должности, не относящиеся к должностям государственной 
гражданской службы
1. Приложение 1 дополнить строкой 4 следующего содержания:

«
	4.
	Ведущий аналитик
	14300


».
2. Приложение 2 дополнить строкой 4 следующего содержания:

«

	4.
	Ведущий аналитик
	160


».

__________

Пояснительная записка.

Внесение изменений в приказ Департамента обусловлено необходимостью дополнения перечня наименований должностей должностью «ведущий аналитик», которая относится к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» квалификационный уровень четвертый.
